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ECDL v Sloveniji



UNIVERSITY OF TWENTE 

• 8% delovnega dne za IT težave

• ni zavedanja o pomanjkljivem znanju

• letna izguba 19,3 mrd EUR

• priporočila:
� prepoznati razloge za izgubo produktivnosti

� formaliziranje podpore s strani kolegov

� prenova podpore zaposlenim

� pozornost zaposlenim na nižjih ravneh

� politika uporabe interneta

� ocenjevanje bodočih zaposlenih

� politika uporabe telefonov

� politika dela z e-pošto

� poudarek na usposabljanju in certificiranju

� preveriti obstoječe rešitve težav



ŠTUDIJA ALBA

• koliko nas stane digitalna ločnica v 

gospodarstvu?

• previsoko vrednotenje svojega znanja

• preslabo poznavanje zaposlenih

• čas za odpravo težav

• koliko nas to stane?

• letno do 1.214 €/zaposlenega

• usposabljanje naredi razliko



SPAR AUSTRIA

• 5,8 mrd EUR, 40.000 zaposlenih

• ofenziva pripravništva

• ECDL kot dodatna kvalifikacija

• 700 pripravnikov vsako leto

• SPAR Akademija

• ECDL v javnih poklicnih šolah

• kombinirano usposabljanje

• IT znanja kot konkurenčna prednost



LUZERNER BANK

• 23,3 mrd EUR, 1000 zaposlenih

• zaposleni imajo premalo znanja

• izbrali ECDL in postali izpitni center

• ECDL postal del sprotnega usposabljanja

• usposabljanje med delom ali od doma

• usposabljanje pripravnikov

• povečanje učinkovitosti in storilnosti

• vsesplošno uporabna znanja



AVSTRIJSKI ZAPORI

• Iskra upanja za zaporniškimi zidovi

• program za mlade pripornike

• lažje življenje po priporu

• notranje usposabljanje in testiranje

• ECDL program s 7 moduli

• nadaljevalni ECDL moduli

• letno skoraj 1.000 izpitov



LA POSTE FRANCE

• 980 mio EUR, 268.000 zaposlenih

• sprememba poslovnega modela

• izbran ECDL:

� prilagodljivost certificiranja

� neodvisnost

� cenovna ugodnost

� mednarodno priznano

� zdrava tekmovalnost

� povečana samozavest



DODATNE INFORMACIJE

www.ecdl.si

www.ecdl.org

joze.janez@ecdl.si

Vprašanja?

Vabljeni na ECDL delavnice!


